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STADGE- OCH ORGANISATIONSKOMMITTÉNS RAPPORT TILL 
FÖRBUNDSMÖTET 2005 
 
Stadge- och organisationskommittén, SOK, lämnar i enlighet med § 3.11 i 
Riksförbundets stadgar följande rapport till förbundsmötet 2005. 
 
Vid DHR:s förbundsmöte 2003 valdes: 
 
Leif Andersson, Helsingborg 
Ingvar Edin, Eskilstuna 
Inge Fakt, Falun  
Boo Fogelberg, sammankallande, Stockholm 
Ulla Nordin, Lidköping 
 
till att vara förbundets stadge och organisationskommitté (SOK) t o m förbundsmötet 
2007. Kommittén har haft nio sammanträden under innevarande förbundsmötesperiod, 
samtliga förlagda till DHR:s förbundskansli i Stockholm. 
 
Ingvar Edin har svarat för sekreterarskapet i kommittén. 
 
KOMMITTÉNS UPPGIFT 
Stadge- och organisationskommittén har enligt § 3.11 i Riksförbundets stadgar 
följande uppgift: 
 

Stadge- och organisationskommittén skall på förbundsmötets, förbundsstyrelsens 
eller riksförbundets revisorers uppdrag eller efter eget initiativ, utarbeta förslag 
och avge yttranden i stadge- och organisationsfrågor. 
Motioner och övriga förslag till förbundsmöte innebärande organisations- eller 
stadgeförändringar skall överlämnas till kommittén för beredning. Kommitténs 
utlåtande skall därefter överlämnas till förbundsmötet tillsammans med 
förbundsstyrelsens yttrande 

 
UPPDRAG FRÅN FÖRBUNDSMÖTET 2003  

• Utreda frågan om distriktens andel av medlemsavgiften; 
 
att gemensamt med förbundsstyrelsen till förbundsmötet 2005 lägga förslag om  

• DHR:s framtida organisation; 
• hur fler medlemmar kan engageras i valet av ombud till förbundsmötet; 
• ombudens roll mellan förbundsmötena; 
• förbundsmötets arbetsformer 
 

 
DISTRIKTENS ANDEL AV MEDLEMSAVGIFTEN 
SOK har vid närmare genomgång av uppdraget funnit att frågan om distriktsbidraget 
inte är en stadge- eller organisationsfråga. Förbundsstyrelsen är ansvarig för 
förbundets ekonomiska förvaltning i vilken medlemsavgifter och distriktens andel av 
medlemsavgiften ingår enligt den budget som förbundsstyrelsen har att fastställa för 
respektive verksamhetsår. SOK anser att det bör vara förbundsstyrelsen som 
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framlägger förslag eller själva beslutar om utformningen av bidrag till distrikten. SOK 
noterar att frågan om bidragets konstruktion inte är reglerat i stadgarna och SOK 
finner heller inget skäl till att frågan ska stadgeregleras. 
 
SOK har därför meddelat förbundsstyrelsen att den måste utreda frågan och lägga 
förslag till förbundsmötet 2005. Enligt uppgift kommer förbundsstyrelsen att 
presentera ett förslag och där man även tar hänsyn till de motioner som berör 
förbundets ekonomi 
 
DHR:S FRAMTIDA ORGANISATION 
Frågan om DHR:s framtida organisation har utretts tillsammans med 
förbundsstyreleledamöterna Elsy Fjellborg-Malaska, Britt Marie Gunnarsson och Lars 
Sjunnesson. 
 
Förbundsstyrelsen har under förbundsmötesperioden gjort en verksamhets- och 
organisationsöversyn, som inneburit förändringar i förbundets arbetssätt. Översynen 
påverkar till viss del distriktens uppgifter. Den nya organisationen har verkat under för 
kort tid för att ligga till grund för ett förslag till förbundsmötet 2005 avseende 
förbundets framtida organisation 
 
Arbetsgruppen har därför inriktat sitt arbete till frågan om förbundsmötesperiodens 
längd och därtill hörande frågor, som delvis berör förbundets strukturella uppbyggnad. 
Distrikt och avdelningar har genom ett rådslagsförfarande beretts tillfälle att lämna 
synpunkter på förslaget. Denna möjlighet har inte utnyttjats i någon större 
utsträckning, och förbundsstyrelsens och SOK: s gemensamma förslag till 
förbundsmötet är i stort detsamma som rådslagsmaterialet.  
De ändringar i förbundets stadgar, som ett godkännande av förslaget av fyråriga 
förbundsmötesperioder medför, redovisar förbundsstyrelsen och SOK i ett särskilt 
gemensamt dokument till förbundsmötet. 
 
SOK anser för sin del att grundfrågan om förbundets framtida organisation är avhängig 
det intressearbete som förbundet avser att bedriva. Det är verksamhetens innehåll som 
ska styra vilka stadgar vi ska ha. Till grund för verksamhetens innehåll ligger 
förbundets handlingsprogram men även de olika organisationsledens 
(förbundsstyrelse, riksförening, distrikt och avdelning) förutsättningar att bedriva 
verksamheten. Flera distrikt har svag ekonomi och saknar anställd personal. Många 
avdelningar och distrikt har svårt att få medlemmar att ta på sig styrelseuppdrag. 
Medlemsantalet sjunker och flera avdelningar har lagts ned under de senaste åren. Det 
intressepolitiska arbetet är i flera avdelningar av underordnad betydelse. Resor och 
gemenskapsverksamhet blir en allt större del av verksamheten. 
 
Dessa problem kan inte åtgärdas med att enbart ändra i stadgarna, det behövs sannolikt 
andra åtgärder för detta. För att utreda vilka åtgärder som behövs, bör 
förbundsstyrelsen analysera och utarbeta förslag om förbundets framtida verksamhet 
och organisation. Utredningen bör särskilt beakta den problematik som avdelningarna 
upplever när det gäller att rekrytera nya medlemmar samt att få medlemmar att ta på 
sig uppdrag. SOK vill framhålla nödvändigheten av att utredningen har kontakt med 
avdelningar och distrikt. 
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När utredningen är klar eller under utredningens gång, bör förslag till eventuella 
stadgeändringar utarbetas. 
 
SOK anser att arbetet bör bedrivas så att utredningen och eventuella förslag till 
ändring av stadgarna kan sändas på rådslag till avdelningar och distrikt och ska 
behandlas av det extra förbundsmöte som föreslås hållas under år 2007. 
 
EXTRA FÖRBUNDSMÖTE 2007 
Om förbundsmötet 2005 godkänner förslaget om fyraåriga förbundsmötesperioder och 
val av förbundsstyrelse för en tid av fyra år utan växelvis avgång, blir nästa ordinarie 
förbundsmöte år 2009. Vid förbundsmötet år 2003 valdes förbundsordförande samt 
fem ledamöter för en mandatperiod på fyra år, deras mandatperiod utgår således år 
2007. För att anpassa mandatperioderna för samtliga ledamöter till fyra år utan 
växelvis avgång, bör ett extra förbundsmöte hållas år 2007. 
 
I förslaget till ändrad förbundsmötesperiod föreslås att förbundsstyrelsens ledamöter 
skall väljas på fyra år utan växelvis avgång. Om detta förslag antas avser valen vid det 
extra förbundsmötet tiden t o m förbundsmötet 2009. 
 
YTTRANDE ÖVER FÖRSLAG OCH MOTIONER TILL FÖRBUNDSMÖTET 2005 
Enligt § 3.11 i Riksförbundets stadgar skall motioner och övriga förslag till 
förbundsmöte innebärande organisations- eller stadgeförändringar överlämnas till 
kommittén för beredning. 
 
SOK har tagit del av de motioner och förslag som rör stadgar och organisationsfrågor. 
SOK har lämnat synpunkter på förbundsstyrelsens yttrande och förslag. 
 
SOK tillstyrker förbundsstyrelsens yttrande över de remitterade motionerna och 
ansluter sig till förbundsstyrelsens förslag, som berör organisations- och stadgefrågor.  
 
STADGEFRÅGOR 
Med hänsyn till att den kommande översynen av förbundets organisation kommer att 
påverka stadgarna har SOK valt att till årets förbundsmöte inte lägga fram förslag till 
stadgeändringar utöver de som förslaget om fyråriga förbundsmötesperioder medför, 
samt ett förslag om ändrat antal ledamöter i avdelningsstyrelser. 
 
Under SOK:s diskussioner om utvecklingen inom förbundet med ett minskat antal 
medlemmar och nedläggning av avdelningar har vi sett att man inom många 
avdelningar har svårt att finna medlemmar, som är intresserade av att ingå i styrelsen 
och att man haft svårt att uppfylla stadgans föreskrift om antalet ledamöter. 
 
Av förbundets 188 avdelningar har 44 högst 50 medlemmar och 79 högst 100 
medlemmar. SOK föreslår därför, i avvaktan på en ändrad organisationsstruktur, att 
man i avdelning med mindre än 100 medlemmar ska kunna göra undantag mot denna 
regel när det gäller lägsta antal ledamöter i styrelsen. 
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FÖRSLAG 
 
SOK föreslår förbundsmötet besluta 
 
Att godkänna rapporten 
 
Stockholm i juni 2005 
 
STADGE- OCH ORGANISATIONSKOMMITTÉN 
 
 
Boo Fogelberg  Ingvar Edin 



Stadge- och Organisationskommitténs förslag till ändring av stadgar för 
avdelning 
 
Många DHR-avdelningar redovisar problem med att få medlemmar att ta på sig 
uppdrag. Särskilt svårt är det i mindre avdelningar att rekrytera medlemmar till 
styrelseuppdrag. För att möjliggöra för små avdelningar att få ihop en styrelse föreslår 
vi att stadgarna för avdelning, § 4.9 fjärde stycket, får ett tillägg som medger undantag 
avseende antalet ledamöter i avdelningsstyrelser i avdelning med mindre än 100 
medlemmar. 
 
Stadge- och Organisationskommittén, SOK, föreslår förbundsmötet besluta 
 
Att ändra stadgarna för avdelning, § 4. 9 fjärde stycket, enligt ny lydelse nedan: 
 
Nuvarande lydelse Förslag till ny lydelse 
§ 4.9 Val av avdelningsstyrelse och 

revisorer 
 

------ 
------ 

 

Avdelningsstyrelse skall vara sammansatt 
av lägst fem och högst elva ledamöter 
med eller utan suppleanter 

Avdelningsstyrelse skall vara sammansatt 
av lägst fem och högst nio ledamöter med 
eller utan suppleanter. 
 

 Om avdelningens medlemsantal den 
31/12 året före understiger 100, kan 
avdelningsstyrelsen bestå av lägst tre 
ledamöter med eller utan suppleanter. 
 

------ 
------ 
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