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STADGE- OCH ORGANISATIONSKOMMITTENS RAPPORT TILL
FORBUNDSMOTET 2005

Stadge- och organisationskommittén, SOK, 1dmnar i enlighet med § 3.11 1
Riksforbundets stadgar foljande rapport till forbundsmaotet 2005.

Vid DHR:s forbundsmote 2003 valdes:

Leif Andersson, Helsingborg

Ingvar Edin, Eskilstuna

Inge Fakt, Falun

Boo Fogelberg, sammankallande, Stockholm
Ulla Nordin, Lidkdping

till att vara forbundets stadge och organisationskommitté (SOK) t o m forbundsmotet
2007. Kommittén har haft nio sammantrdden under innevarande forbundsmotesperiod,
samtliga forlagda till DHR:s forbundskansli 1 Stockholm.

Ingvar Edin har svarat for sekreterarskapet 1 kommittén.

KOMMITTENS UPPGIFT
Stadge- och organisationskommittén har enligt § 3.11 1 Riksforbundets stadgar
foljande uppgift:

Stadge- och organisationskommittén skall pa forbundsmotets, forbundsstyrelsens
eller riksforbundets revisorers uppdrag eller efter eget initiativ, utarbeta forslag
och avge yttranden i stadge- och organisationsfragor.

Motioner och dvriga forslag till forbundsméte innebdrande organisations- eller
stadgefordandringar skall 6verldmnas till kommittén for beredning. Kommitténs
utlatande skall direfter 6verldmnas till forbundsmétet tillsammans med
forbundsstyrelsens yttrande

UPPDRAG FRAN FORBUNDSMOTET 2003
e Utreda fragan om distriktens andel av medlemsavgiften;

att gemensamt med forbundsstyrelsen till forbundsmotet 2005 ldagga forslag om
e DHR:s framtida organisation;
e hur fler medlemmar kan engageras 1 valet av ombud till forbundsmétet;
e ombudens roll mellan forbundsmotena;
e forbundsmotets arbetsformer

DISTRIKTENS ANDEL AV MEDLEMSAVGIFTEN

SOK har vid ndrmare genomgéng av uppdraget funnit att fragan om distriktsbidraget
inte dr en stadge- eller organisationsfraga. Forbundsstyrelsen ar ansvarig for
forbundets ekonomiska forvaltning 1 vilken medlemsavgifter och distriktens andel av
medlemsavgiften ingdr enligt den budget som forbundsstyrelsen har att faststélla for
respektive verksamhetsar. SOK anser att det bor vara forbundsstyrelsen som
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framlagger forslag eller sjdlva beslutar om utformningen av bidrag till distrikten. SOK
noterar att frigan om bidragets konstruktion inte dr reglerat i stadgarna och SOK
finner heller inget skl till att fridgan ska stadgeregleras.

SOK har déarfor meddelat forbundsstyrelsen att den méste utreda fragan och ligga
forslag till forbundsmétet 2005. Enligt uppgift kommer forbundsstyrelsen att
presentera ett forslag och dér man dven tar hdnsyn till de motioner som beror
forbundets ekonomi

DHR:S FRAMTIDA ORGANISATION

Fragan om DHR:s framtida organisation har utretts tillsammans med
forbundsstyreleledamoterna Elsy Fjellborg-Malaska, Britt Marie Gunnarsson och Lars
Sjunnesson.

Forbundsstyrelsen har under forbundsmétesperioden gjort en verksamhets- och
organisationsdversyn, som inneburit forindringar i forbundets arbetssitt. Oversynen
paverkar till viss del distriktens uppgifter. Den nya organisationen har verkat under for
kort tid for att ligga till grund for ett forslag till forbundsmotet 2005 avseende
forbundets framtida organisation

Arbetsgruppen har darfor inriktat sitt arbete till frigan om forbundsmotesperiodens
langd och dartill horande fragor, som delvis berdr forbundets strukturella uppbyggnad.
Distrikt och avdelningar har genom ett radslagsforfarande beretts tillfalle att [dimna
synpunkter pa forslaget. Denna mojlighet har inte utnyttjats 1 ndgon storre
utstrackning, och forbundsstyrelsens och SOK: s gemensamma forslag till
forbundsmotet dr 1 stort detsamma som radslagsmaterialet.

De dndringar 1 forbundets stadgar, som ett godkédnnande av forslaget av fyririga
forbundsmotesperioder medfor, redovisar forbundsstyrelsen och SOK 1 ett sarskilt
gemensamt dokument till forbundsmotet.

SOK anser for sin del att grundfrdgan om forbundets framtida organisation dr avhingig
det intressearbete som forbundet avser att bedriva. Det dr verksamhetens innehéll som
ska styra vilka stadgar vi ska ha. Till grund for verksamhetens innehall ligger
forbundets handlingsprogram men éven de olika organisationsledens
(forbundsstyrelse, riksforening, distrikt och avdelning) forutsittningar att bedriva
verksamheten. Flera distrikt har svag ekonomi och saknar anstilld personal. Ménga
avdelningar och distrikt har svart att fa medlemmar att ta pa sig styrelseuppdrag.
Medlemsantalet sjunker och flera avdelningar har lagts ned under de senaste aren. Det
intressepolitiska arbetet dr 1 flera avdelningar av underordnad betydelse. Resor och
gemenskapsverksamhet blir en allt storre del av verksamheten.

Dessa problem kan inte atgdrdas med att enbart dndra i stadgarna, det behdvs sannolikt
andra atgdrder for detta. For att utreda vilka dtgarder som behovs, bor
forbundsstyrelsen analysera och utarbeta forslag om forbundets framtida verksamhet
och organisation. Utredningen bor sirskilt beakta den problematik som avdelningarna
upplever nér det giller att rekrytera nya medlemmar samt att f& medlemmar att ta pa
sig uppdrag. SOK vill framhalla nédvandigheten av att utredningen har kontakt med
avdelningar och distrikt.
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Nér utredningen ér klar eller under utredningens géng, bor forslag till eventuella
stadgedndringar utarbetas.

SOK anser att arbetet bor bedrivas sé att utredningen och eventuella forslag till
andring av stadgarna kan sidndas pa radslag till avdelningar och distrikt och ska
behandlas av det extra forbundsmdte som foreslas hallas under &r 2007.

EXTRA FORBUNDSMOTE 2007

Om forbundsmotet 2005 godkinner forslaget om fyradriga forbundsmétesperioder och
val av forbundsstyrelse for en tid av fyra ar utan véxelvis avgéng, blir nésta ordinarie
forbundsméte ar 2009. Vid forbundsmétet ar 2003 valdes forbundsordférande samt
fem ledamoter for en mandatperiod pa fyra ar, deras mandatperiod utgér siledes ar
2007. For att anpassa mandatperioderna for samtliga ledamoter till fyra ar utan
vixelvis avging, bor ett extra forbundsmote hallas ar 2007.

I forslaget till andrad forbundsmotesperiod foreslas att forbundsstyrelsens ledaméter
skall véljas pé fyra ar utan vixelvis avgang. Om detta forslag antas avser valen vid det
extra forbundsmdétet tiden t o m forbundsmétet 2009.

YTTRANDE OVER FORSLAG OCH MOTIONER TILL FORBUNDSMOTET 2005
Enligt § 3.11 1 Riksforbundets stadgar skall motioner och ovriga forslag till
forbundsmote innebdrande organisations- eller stadgeforandringar dverldmnas till
kommittén for beredning.

SOK har tagit del av de motioner och forslag som ror stadgar och organisationsfragor.
SOK har ldmnat synpunkter pa forbundsstyrelsens yttrande och forslag.

SOK tillstyrker forbundsstyrelsens yttrande 6ver de remitterade motionerna och
ansluter sig till forbundsstyrelsens forslag, som beror organisations- och stadgefragor.

STADGEFRAGOR

Med hénsyn till att den kommande Gversynen av forbundets organisation kommer att
paverka stadgarna har SOK valt att till arets forbundsmdéte inte ldgga fram forslag till
stadgedndringar utdver de som forslaget om fyrariga forbundsmétesperioder medfor,
samt ett forslag om dndrat antal ledaméter 1 avdelningsstyrelser.

Under SOK:s diskussioner om utvecklingen inom forbundet med ett minskat antal
medlemmar och nedldggning av avdelningar har vi sett att man inom manga
avdelningar har svart att finna medlemmar, som &r intresserade av att ingé 1 styrelsen
och att man haft svart att uppfylla stadgans foreskrift om antalet ledaméter.

Av forbundets 188 avdelningar har 44 hogst 50 medlemmar och 79 hogst 100
medlemmar. SOK foreslar darfor, 1 avvaktan pa en dndrad organisationsstruktur, att
man 1 avdelning med mindre dn 100 medlemmar ska kunna gora undantag mot denna
regel nér det géller ldgsta antal ledamoter 1 styrelsen.



FORSLAG

SOK f6resléar forbundsmotet besluta
Att godkdnna rapporten
Stockholm 1 juni 2005

STADGE- OCH ORGANISATIONSKOMMITTEN

Boo Fogelberg Ingvar Edin

4(4)



Stadge- och Organisationskommitténs forslag till indring av stadgar for
avdelning

Manga DHR-avdelningar redovisar problem med att fi medlemmar att ta pa sig
uppdrag. Sarskilt svart dr det i mindre avdelningar att rekrytera medlemmar till
styrelseuppdrag. For att mdjliggora for sma avdelningar att fa ihop en styrelse foreslér
vi att stadgarna for avdelning, § 4.9 fjarde stycket, far ett tilligg som medger undantag
avseende antalet ledamoter 1 avdelningsstyrelser 1 avdelning med mindre dn 100
medlemmar.

Stadge- och Organisationskommittén, SOK, foreslér forbundsmétet besluta

Att &ndra stadgarna for avdelning, § 4. 9 fjarde stycket, enligt ny lydelse nedan:

| Nuvarande lydelse | Forslag till ny lydelse
§ 4.9Val av avdelningsstyrelse och
revisorer

Avdelningsstyrelse skall vara sammansatt Avdelningsstyrelse skall vara sammansatt
av lagst fem och hogst elva ledaméter av lagst fem och hogst nio ledamdter med
med eller utan suppleanter eller utan suppleanter.

Om avdelningens medlemsantal den
31/12 aret fore understiger 100, kan
avdelningsstyrelsen besta av ldgst tre
ledamoter med eller utan suppleanter.
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